
圏ルバー人材センターとは
シルバー人材センターは、「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」に基づき

設置された公益法人です。

企業や家庭、公共団体などから高齢者にふさわしい仕事を引き受け、シルバー人

材センターの会員に仕事を提供します。

シルバー人材センターは、高齢者がお住まいの地域で働くことを通じて、活力あ

る高齢社会、地域社会づくりに貢献すると共に、高齢者が健康で生きがいのある生

活ができることを目指しています。

調布市シルバー人材センターでは、約1，600人（2010年10月末）の会

員が調布市内で元気に活躍しています。

事業の目的

シルバー人材センターは、自らの能力を活かしながら自分なりの働き方で社会参加をし

たいという60歳以上の方に対し、多様なニーズに応じた就業の機会を提供することによ

り、高齢者自身の生きがいや生活の充実を図るとともに、活力ある地域社会をつくりだす

ことを目的としています。

シルバー人材センターが企業、家庭、公共団体等から請負形式で引き受けた仕事を会員

に提供し、会員は就業することによって、シルバー人材センターから配分金を受け取ると

いう仕組みになっています。

事業の理念

シルバー人材センターは、「自主的・主体的組織理念」と「共働・共助の事業理念」とい

う二つの理念に基づき運営されています。

～自主的・主体的な組織理念～

会員は自分たちで役員を選び、理事会等の組織活動を通じて、組織や事業の運営に参

画します。

～共働・共助の事業理念～

会員一人ひとりがお互いに協力し合い、助け合いながら就業することを基本としてい

ます。



仕事の種類
シルバー人材センターでは、こんな仕事をお受けします。

事務のしこと
●パソコン入力　　　●一般事務

●毛筆筆耕　　　　●宛名書き

●事務受付　　　　など

サービスのしこと

●家事援助　　　●育児サービス

●ハウスクリーニング

●外出の付き添い

●話し相手

●広報誌配布　　　など



技能のしこと

●ふすまや障子の張替え

●大工仕事・左官

●植木の手入れ

●塗装・クロス張り

●カーペット・網戸の張替え

など

寺P『技術のしこと

●パソコン教室講師

●学習教室講師

●リサイクル自転車の修理・販売

●刃物研ぎ・まな板削り

●経理事務

●和・洋服リフォーム

など

○公益な団体ですので、収益を目的にしていません。安心して仕事をお任せいた

だけます。

○頼みたい仕事は、電話・FAX・メールでもお気軽にお申込みになれます。

○会員が就業で万一けがなどをした場合は、シルバー団体傷害保険で対応します。



仕事のこ依
仕事の発ま主方法

●シルバー人材センターに直接お電話でご連絡下さい。仕事の内容や条件などについて・

ご連絡させていただきます。

●ご相談、お見積もりの上、シルバー人材センターが契約（請負・委任契約）を結びます0

会員の就業については、全てシルバー人材センターにお任せいただきます。

ご依頼からお支払いまでの流れ

料　　金

●契約金額の中には、仕事をする会員への配分金のほか、事務手数料順則契約金額の5

～10％）が含まれます。材料費をいただく場合もあります。

●料金は仕事の内容等によって異なりますので、シルバー人材センターにお問い合わせく

ださい。

●契約代金の内訳は賃金や給与ではありませんので、お支払いは外注費・委託費として、

シルバー人材センターへお支払いください。

［申し込み・問い合わせ先】 社団法人　調布市シルバー人材センター

〒182－0026　粟京都調布市小島町三町目87番4号

TEL　042－487－9375　　FAX O42－484－7143

URL http：／／www．Chofu－SC．0r．jp


